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Split, 20.09.2018.

Na temelju Erasmus+ Natjecaja od 3.rRujna 2018. godine, Povjerenstvo za rangiranje kandidata donosi
sliedecu

ODLUKU

o rang listi kandidata za mobilnost osoblja u svrhu osposobljavanja/mobilnost osoblja u svrhu
poducéavanja u okviru Erasmus+ programa za ak. god. 2017./2018.

1. Rangiraju se kandidati sukladno listama: Lista — poducavanje, Lista —osposobljavanje
ObrazloZenje

Povjerenstvo u sastavu: prof. dr. sc. Tatijana Zemunik, prof. dr. sc. lvica Grkovi¢, prof. dr. sc. Irena Drmi¢
Hofman na svojoj sjednici odrzanoj dana 20.09.2018, utvrdilo je da je Medicinski fakultet Sveucilidta u
Splitu zaprimio dvije prijave za mobilnost kandidata koje udovoljavaju uvjetima Natjecaja.

Prema kriterijima sastavnice utvrdenim Natjeajem rangiraju se kandidati sukladno listama za svaki tip
mobilnosti koje su sastavni dio ove Odluke.

Na temelju gore navedenog odluéeno je kao u izreci.

POUKA O PRAVNOM LIEKU: Protiv Odluke Povjerenstva za rangiranje kandidata na sastavnici moze se
izjaviti Zalba Celniku sastavnice u roku od 15 dana od dana objave Odluke na mre?noj stranici sastavnice.
O Zalbi odlu€uje ¢elnik sastavnice u roku od 8 dana od dana isteka roka zalbe. Ako ¢elnik sastavnice
ocijeni da je Zalba osnovana, mijenja se rang lista sukladno novoutvrdenom stanju. Istekom roka za
odlucivanje o Zalbi, Odluka Povjerenstva za rangiranje kandidata na sastavnici postaje konacna i protiv
nje nije mogude uloziti zalbu.

POVJERENSTVO ZA ODABIR KANDIDATA
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Tatijana Zemunik, redoviti profesor




Privitak:

- Lista - poducavanje

- Lista - osposobljavanje

Obrazac rang liste poducavanje:

(Ime, prezime i titula predsjednika Povjerenstva)

Italy

Br. | Ime kandidata | Broj dana Prihvatna ustanova | Akademska/ Motivacija | Diseminacija | Total
profesionalna
postignuca
1. Darko Modun | 5 Universita degli 19 25 30 74
studi ,,G.
d'Annunzio” Chieti
Pescara
Obrazac rang liste osposobljavanje:
Br. | Ime kandidata | Broj dana Prihvatna ustanova | Akademska/ Motivacija | Diseminacija | Total
profesionalna .
postignuca
1. Ivana Kol¢ic¢ University of Pavia, 21 30 30 81




